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หลักการและเหตุผล 

แผนการด าเนนิงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

********************************** 

           เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ

ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขึ้น ซึ่งจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น โดย

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนามีหน้าที่ในการรวบรวมแผนงาน/โครงการของหน่วยงานราชการ  

ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือให้การจัดท าและติดตามการด าเนินงานตามแผนงาน /โครงการพัฒนาและกิจกรรม  ที่

ด าเนินการจริงในการบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  ประกอบด้วย

องค์ประกอบ 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 บทน า และส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ /กิจกรรม ซึ่งเป็นส่วนที่ส าคัญ เพ่ือให้ทราบ

โครงการ/กิจกรรม ที่จะเกิดขึ้นในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยน าไปใช้เป็น

เครื่องมือในการบริหาร ประสานงาน และติดตามประเมินผลการด าเนินงานต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

                                                บทน า 

            ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.  2546 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  ข้อ  26  และ  27  ให้ด าเนินการตาม
แนวทางปฏิบัติในการจัดท าแผนด าเนินงาน ฯ เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องซึ่ง
กันระหว่างแผนทุกแผน และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนเพ็ดเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้และให้เป็นไประเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนเพ็ด   จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. 2567 ขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้  

 

  

            เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ  2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ   2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน / โครงการใน
แผนการด าเนินงาน  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบล เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ แผนการด าเนินงานจะก าหนด
รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยโครงการ/
กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 

1)  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ขององค์การบริหารส่วนต าบล (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลโนนเพ็ดอุดหนุนให้ส่วนราชการอ่ืนด าเนินการ)  

2)  โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

3) โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ใน
การประสานการด าเนินงานในพื้นที่  

แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน /โครงการ /กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการใน
ปีงบประมาณ 2567   ท าให้แนวทางในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  มีความชัดเจนใน
การปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการ  การท างานร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  และการจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมี
ความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย   
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ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
 
              ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26  ได้
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆที่ด าเนินการในพ้ืนที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
  2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15  วันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

   แผนการด าเนินงาน ต้องจัดท าให้เสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นๆ หรือภายใน

สามสิบวัน นับตั้งแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  

ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล    โนนเพ็ด ใน

ปี งบประมาณ พ.ศ.2567  เพื่อให้ด าเนินโครงการได้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  นั้น 

 อ านาจในการขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานตามวรรคหนึ่ง  เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

 ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล  อ านาจการขยายเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ

ของผู้บริหารท้องถิ่น 

 การแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

  แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ

ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน

และการประเมินผล ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า  ดังนี้ 

                          1.เป็นแผนที่แยกออกมาพัฒนา และมีคุณลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action  Plan)   

                           2.จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 

                3.แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาที่ชัดเจน  และแสดงถึงการ

ด าเนินการจริง 

                          4.เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกท่านหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
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 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 

 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว    สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด เก็บรวบรวมข้อมูล
โครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด ซึ่งจะประกอบด้วย
โครงการ/กิจกรรม ของ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  และโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
โนนเพ็ด 
 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน       
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด      จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด และหน่วยงานต่างๆ 
จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโนน
เพ็ด    เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  และเมื่อคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึง น าร่างแผนการด า เนินงานเสนอต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง แผนการด า เนินงานจะแบ่ง
ออกเป็น 2 ส่วน คือ  ส่วนที่ 1   บทน า  ประกอบด้วย   1) บทน า  2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  3) 
ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  
ประกอบด้วย  
 1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)  
 2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)             
 3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น   (ผด. 02/1)  
 
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน   
 เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้
แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชน
ในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

 
 
  

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด    
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตามงบประมาณ 
    ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 ได้อย่างถูกต้อง 

               จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้  ดงันี้ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ                                                            

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

 

 

 

 

 

 

      

       ผู้บริหารท้องถิ่น     

รวบรวมโครงการ / กิจกรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงานรวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

เสนอร่างแผนการด าเนินงานรวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

พิจารณาร่างแผนด าเนินงานรวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

เสนอร่าง ฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่นรวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบรวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

ประกาศใช้ 
ปิดประกาศใน 15 วันนับจากวันที่ประกาศปิดประกาศไว้ 

อย่างน้อย 30 วัน 

 

หน่วยงานอื่น
อ่ืน 



 

 9 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ 2 

บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
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บัญชีสรุปโครงการ และงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 

        ยุทธศาสตร์/ด้าน/แผนงาน กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา        แผนงาน 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.1ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพื้นฐาน
ทางบก  ทางน้ า  และทางระบายน้ าและการปรับปรุง
บ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 17 47.22 3,951,000 10.50 กองช่าง 

แผนงานเคหะและชุมชน 1 33.33 15,000 6.67 กอง
สวัสดิการ
สังคม 

รวม 1 2 18 80.56 3,966,000 10.47   
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

2.1ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวติ จัดสวสัดิการทาง
สังคมและการสาธารณสุขให้แก่ประชาชน 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 5 100.00 280,000 82.35 กอง
สวัสดิการ 

2.2ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวติ จัดสวสัดิการทาง
สังคมและการสาธารณสุขให้แก่ประชาชน 

แผนงานสาธารณสุข 5 83.33 390,000 88.64 ส านักปลดั/
กอง
สวัสดิการ 

2.3ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศกึษาของชุมชน แผนงานการศึกษา 16 100.00 3,524,352 101.41 กองศึกษาฯ 

รวม 3 3 26 96.30 4,194,352 98.57   

แบบ ผด.01 
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        ยุทธศาสตร์/ด้าน/แผนงาน กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา        แผนงาน 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ รักษา
ความสงบเรียบร้อย 

3.1สนับสนุนการบรรเทาสาธารณภัย  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 66.67 100,000 41.67 ส านักปลดัฯ 

3.2 สรา้งวินัยประชาชน และความร่วมมือในการดูแล
ความเป็นระเบียบชุมชนจราจรและความปลอดภัยใน
ชีวิตทรัพย์สิน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

3 42.86 43,500 22.89 ส านักปลดัฯ 

รวม 2 2 7 53.85 143,500 33.37   

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการ
และอนุรักษ์และสิ่งแวดล้อม 

4.1การปรับปรุงภมูิทัศน์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

 แผนงานการเกษตร 
1 100.00 20,000 66.67 ส านักปลดัฯ 

4.2การส่งเสริมการผลิตและผลิตภณัฑ์ทางการเกษตร
แปรรูป 

 แผนงานการเกษตร 
5 100.00 120,000 80.00 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

4.3การจัดให้มีแหล่งกักเก็บน้ า ฝายน้ า ระบบผันน้ า ส่ง
ทางน้ าทาง สะพานและการปรับปรุงพัฒนาแหล่งน้ าตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 แผนงานการเกษตร 

0 0.00 0 0.00 
ส านักปลดัฯ/

กองช่าง 

รวม 3 1 6 50.00 140,000 2.57   
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        ยุทธศาสตร์/ด้าน/แผนงาน กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา        แผนงาน 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปัญญา 

5.1ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา นันทนาการและพัฒนา
สวนสาธารณะ  

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 

1 50.00 80,000 61.54 
กอง

การศึกษา 

5.2อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและเสรมิสรา้งภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 

4 80.00 240,000 66.67 
กอง

การศึกษา 

5.3ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งความรู้ทาง
ศาสนา 

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 

1 50.00 30,000 25.00 
กอง

การศึกษา 

รวม 3 1 6 66.67 350,000 57.38   
6. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพคุณภาพ 

6.1ส่งเสริมประชาธิปไตยการมสี่วนร่วมของประชาชน
และการตรวจสอบการท างานของภาครัฐ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 100.00 30000.00 60.00 ส านักปลดั 

6.2เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในด้าน
ต่าง ๆ และการพัฒนารายได ้ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 100.00 180000.00 52.94 ส านักปลดั 

รวม 2 1 3 100.00 210,000 53.85   
รวมท้ังสิ้น 14 กลยุทธ ์ 10 แผนงาน 66 64.08 9,003,852 18.38   
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 บัญชโีครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ(แบบ ผด.02) 
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  1.ยุทธศาสตร์พัฒนาการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

            (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ              แบบ ผด.02 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 

**************************************************** 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้นล าห้วยตะเคยีน  
หมู่ที่ 1  ปริมาณงานก่อสร้างฝายน้ าล้น 
คสล. ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 67 

ด าเนินการก่อสร้างฝายน้ าล้น คสล.ขนาด 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 20.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร พร้อมตดิตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ 
1 ป้าย 

455,000 หมู่ที 1 บ้าน
หนองบัว
นาค 

กองช่าง             มกราคม 2567 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 2  เส้นหน้ารพสต.หนองช่างตาย ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 60 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก
ปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรตี ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร ยาว 134.00  เมตร หนา 0.15 
เมตร พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์ 1 
ป้าย 

381,000 หมู่ที่ 2 บ้าน
หนองช่าง
ตาย 

กองช่าง             พฤษภาคม 
2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 3  เส้นจากนานางค าพอง โฮนอก ไป
นานางดา ศรีอ่อนตา       ตามข้อบัญญัติ
หน้าท่ี 60 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 94.00  
เมตรหนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อค
สล.ø 0.30 เมตร จ านวน 5 ท่อน 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

220,000 หมู่ที 3  บ้าน
หนองไผ ่

กองช่าง             พฤษภาคม 
2567 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 3  เส้นจากบ้านนายบัวหา นานอกไป
บ้านนายนิกร กองทุ่งมน ตามข้อบญัญัติ
หน้าท่ี 59 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 63.00 
เมตรหนา 0.15 เมตร พร้อมติดตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 
1 ป้าย 

145,000 หมู่ที 3  บ้าน
หนองไผ ่

กองช่าง             พฤษภาคม 
2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 4  เส้นจากบ้านหนองคอกควาย
เชื่อมต่อบ้านโคกพระ ต าบลวังไมแ้ดง ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 61 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 125.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมถมไหล่
ทางดินขนาดกว้างข้างละ 0.50 เมตร 
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

358,000 หมู่ที 4  บ้าน
หนองคอกควาย 

กองช่าง 

             

 
พฤษภาคม 
2567 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 5  เส้นศาลากลางบ้านถึงบ้านนางเหง่า 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 64 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 2.40 เมตร ยาว 77.00  
เมตร หนา 0.15 เมตรพร้อมติดตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 
1 ป้าย 

110,000 หมู่ที 5  บ้าน
โนนเพ็ด 

กองช่าง             มกราคม 
2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 5  เส้นศาลาชุมชน ถึง บ้าน            
นายบุญโฮม แดนนอก   ตามข้อบัญญัติ
หน้าท่ี 61 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 63.00  
เมตร หนา 0.15 เมตรพร้อมติดตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 
1 ป้าย 

145,000 หมู่ที 5  บ้าน
โนนเพ็ด 

กองช่าง             มกราคม 2567 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 5  เส้นบ้านพ่อเม้า ถึง   นานางแก้ว 
(ต่อจากเส้นเดิม) ตามข้อบัญญตัิหน้าท่ี 62 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กผิวจราจรคอนกรตี ขนาดกวา้ง 
4.00 เมตร ยาว 63.00  เมตร หนา 
0.15 เมตรพร้อมตดิตั้งป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จ านวน 1 
ป้าย 

145,000 หมู่ที 5  บ้าน
โนนเพ็ด 

กองช่าง             มกราคม2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

9 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกรอบสระหนอง
ระเริง หมู่ท่ี 6  ตามข้อบัญญัตหินา้ที่ 65 

ด าเนินการก่อสร้างถนนหินคลุก
ปริมาณงานขนาดกว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 400.00  เมตร หนา 0.10 เมตร  
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

144,000 หมู่ที 6  บ้าน
เมืองดู ่

กองช่าง             มกราคม 2567 

10 โครงการวางท่อคสล. หมู่ที่ 6 จากคลอง
อีสานเขียวไปนานายลอย เสนนอก   ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 67 

ด าเนินการวางท่อคสล. ปรมิาณงาน 
วางท่อคสล. ขนาด ø 1.00 เมตร 
จ านวน 36 ท่อน พร้อมคอนกรีตดาด
คอนกรีตปากท่อพร้อมตดิตั้งป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จ านวน 1 
ป้าย 

146,000 หมู่ที 6  บ้าน
เมืองดู ่

กองช่าง             มกราคม 2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

11 โครงการก่อสร้างถนนดินลงหินคลกุ หมู่ที่ 7  
เส้นตะวันออกหมู่บ้านไปโคกป่าช้าบ้าน
หนองจันสอนตามข้อบัญญัติหนา้ที่ 65 

ด าเนินการก่อสร้างถนนดินลงหินคลุก
ปริมาณงาน จุดที่ 1 ถมดินขนาดกว้าง 
4.00 เมตร ยาว 550.00  เมตร สงู 
0.30 เมตรพร้อมลงหินคลุก ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 550.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร จุดที่ 2 ถมดิน
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00  
เมตร สูง 0.30 เมตร  พร้อมลงหิน
คลุก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
200.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร  

400,000 หมู่ที 7  บ้าน
หนองจันสอน 

กองช่าง 

            

 
 
 

กันยายน 2567 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 8  เส้นรอบบ้านด้านทิศเหนอื ต่อจาก
เส้นเดิมตามข้อบัญญตัิหน้าที่ 62 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต
ขนาดกว้าง 5.00  เมตร ยาว 46.00 
เมตร หนาเฉลีย่ 0.15 เมตร  พร้อม
ติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

131,000 หมู่ที 8  บ้านหัว
สะพาน 

กองช่าง             พฤษภาคม 
2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

13 โครงการยกระดับถนนดิน พร้อมลงหินคลุก 
หมู่ที่ 8  เส้นจากบ้านนายวัชรวุฒิ ถึงถนนด า
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 66 

ด าเนินการยกระดับถนนดิน พร้อมลง
หินคลุกปรมิาณงาน ถมดินขนาดกว้าง 
5.00 เมตร ยาว 180.00  เมตร สงู 
0.30 เมตร พร้อมลงหินคลุกขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 180.00  เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร วางท่อคสล.ø 
0.60 เมตร จ านวน 2 จุด จุดละ 7 
ท่อน จ านวน 14 ท่อนพร้อมติดตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  

137,000 หมู่ที 8  บ้านหัว
สะพาน 

กองช่าง             พฤษภาคม 
2567 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
เส้นต่อจากเดิม หมู่ที่ 3 บ้านหนองไผ่ ถึง หมู่
ที่ 9 บ้านหนองห่างตามข้อบัญญัตหิน้าท่ี 63 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็ก   ปริมาณงาน ผิวจราจร
คอนกรีต ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 
125.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  
พร้อมถมไหล่ทางดินถมขนาดกว้าง
ข้างละ 0.50 เมตร พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จ านวน 1 
ป้าย 

358,000 หมู่ที 9  บ้าน
หนองไผ ่

กองช่าง             พฤษภาคม 
2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการแล้ว

เสร็จ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 8 เส้นบ้านหัวสะพานถึง หมู ่1 , 10 , 
11 เช่ือมบ้านกุดหอยกาบ ต.หันโจด จ.
ขอนแก่น (เส้นบ้านเตยกระโตนถึงบ้านกุด
หอยกาบ)ตามข้อบัญญัติหนา้ที่ 63 

ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กปริมาณงาน ผิวจราจรคอนกรีต 
ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 90.00  
เมตร หนา 0.15 เมตร  พร้อมตดิตั้ง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 
1 ป้าย 

302,000 หมู่ที 10  บ้าน
กุดฆ้องวงค์ 

กองช่าง             กันยายน 2567 

16 โครงการวางท่อเมนต์ระบบประปาเส้นรอบ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 11ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 67 

ด าเนินการวางท่อเมนต์ระบบประปา
ปริมาณงาน วางท่อ PVC ขนาดเสน้
ผ่านศูนย์กลาง 2 1/2 น้ิว ความยาว 
1,195 เมตร พร้อมติดตั้งป้าย
ประชาสมัพันธ์โครงการ จ านวน 1 
ป้าย 

308,000 หมู่ที 11  บ้าน
หนองม่วง 

กองช่าง             กันยายน 2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

17 โครงการปรับปรุงโรงอาหาร ยกระดับพื้น 
พร้อมปูกระเบื้อง ศูนย์พัฒนาเล็กเด็กบ้าน
โนนเพ็ด ตามข้อบัญญตัิหน้าที่ 59 

ด าเนินการปรับปรุงโรงอาหาร 
ยกระดับพื้น พร้อมปูกระเบื้องปรมิาณ
งาน ปูกระเบื้องส่วนท่ี 1 ขนาดกว้าง 
2.40 เมตร ยาว 6.10 เมตร ส่วนท่ี 2 
ขนาดกว้าง 5.60 เมตรยาว 8 เมตร  
ส่วนท่ี 3 ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ยาว 
6.20 เมตร ส่วนท่ี 4 ขนาดกว้าง 5.60 
เมตร ยาว 9.30 เมตร  

66,000 ศพด.โนนเพ็ด กองช่าง             กันยายน 2567 
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1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า และการปรับปรุงบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 
    (2) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกดิขึ้นจาก

โครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการแล้ว
เสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 
มี.

ค.
 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 โครงการบริหารจัดการขยะ  
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 48 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงานตาม
โครงการบริหารจัดการขยะเพื่อลดปริมาณ
ขยะที่เป็นอันตรายต่อสิ่งแวดล้อมและสร้าง
จิตส านึกท่ีดีในการทิ้งขยะในเขตต าบลโนน
เพ็ด เพื่อควบคุมและก าจดัภาวะมลพิษที่มี
ผลต่อสุขภาพอนามยั สวสัดิภาพ และ
คุณภาพชีวิตของประชาชน เช่น คา่
ฝึกอบรม รณรงค์ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และคา่ใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 

15,000 ในพื้นที่
อบต. 
โนนเพ็ด 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            กันยายน 2567 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
(1) แผนงานสาธารณสขุ 
(2) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

            (3) แผนงานการศึกษา  
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ              แบบ ผด.02 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด   อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
**************************************************** 

2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.1กลยุทธ์ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการทางสังคมและการสาธารณสขุให้แก่ประชาชน 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 41 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธานของ ศาสตราจารย์ พล
เอกหญิง พลเรือเอกหญิง พลอากาศ
เอกหญิง สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี จ่ายเป็นค่าวัดซนี  
ค่าส ารวจ ฯลฯ 

40,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2567 
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2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการทางสังคมและการสาธารณสุขให้แก่ประชาชน 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

2 โครงการจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตรห์รือ
การแพทย์  ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 41 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ 
วัคซีนป้องกัรโรคพิษสุนัขบา้ โรคปาก
เท้าเปื่อยของสัตว์ ยาฉดีคุมก าเนดิ 
เข็มไซรริงค์ แอลกอฮอล์ ส าลี ยาสลบ 
ยาก าจัดเห็บหมัด ทรายอะเบท น้ ายา
พ่นสารเคมีกก าจัดยุง และแมลงวนั 
ฯลฯ 

80,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั             มีนาคม 2567 

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 42 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ตามโครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก เช่น ค่ารณรงค์ ฉีดพ่น
และอื่นๆ 

40,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั             กันยายน 2567 

4 โครงการรณรงค์ลด ละ เลิกบุหรี ่
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 42 

เพื่อจัดกิจกรรมรณรงค์และขับ 
เคลื่อนให้ประชาชนเห็นความ 
ส าคัญของพิษบุหรี่ ผลกระทบและ
ความสญูเสยี ท้ังโดยทางตรงและ
ทางอ้อมน าไปสู่การลด ละ เลิกสูบ
บุหรี ่

10,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            พฤษภาคม 
2567 
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2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต จัดสวัสดิการทางสังคมและการสาธารณสุขให้แก่ประชาชน 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

5 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
ข้อบัญญัติหน้าที่43 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุขเช่น 
โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็ง โครงการ
ควบคุมขาดสารไอโอดีนของสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราช
กุมารี โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน
พระราชประสงค์ โครงการปรับปรุง
ภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

220,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั             กันยายน 2567 

 รวม  510,000                

 
 



 

 

30 

2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมความเข้มแข็งมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ สินค้าชุมชน ร้านค้าชมุชนและสนับสนนุการลงทุนแก้ไขปัญหาความยากจน 
  (2) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานกลุ่ม
แม่บ้าน กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และ
คณะกรรมการหมู่บา้น ฯลฯ 
 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 44 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดงูาน
กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 
และคณะกรรมการหมู่บ้าน ฯลฯเช่น 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าพาหนะ 
ค่าที่พัก ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

120,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            กันยายน 2567 

2 โครงการพัฒนาบทบาทสตรรีะดับต าบล 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 45 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
โครงการพัฒนาบทบาทสตรรีะดับ
ต าบล เช่น ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคณุวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าเช่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ 
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการฝึกอบรม 

10,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            กันยายน 2567 
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2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมความเข้มแข็งมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ สินค้าชุมชน ร้านค้าชมุชนและสนับสนนุการลงทุนแก้ไขปัญหาความยากจน 
  (2) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

3 โครงการส่งเสริมเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพ 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการผูด้้อยโอกาส ผู้ปว่ยโรค
เอดส ์
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 45 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ส่งเสริมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการผูด้้อยโอกาส ผู้ปว่ย
โรคเอดส ์เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 10,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            กรกฎาคม 
2567 

4 
 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและสร้างเสริม
สุขภาพผูสู้งอายุต าบลโนนเพ็ด 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 45 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ตามโครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและ
สร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายตุ าบลโนน
เพ็ด เช่น ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวสัดุ  
ค่าอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

120,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            กันยายน 2567 

5 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 47 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ตามโครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            กันยายน 2567 

 รวม  160,000                
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2. 2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและการพัฒนาระบบการศึกษาของชมุชน 
   (3) แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 
โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ ตามข้อบัญญัติ
หน้าท่ี 33 

จัดกิจกรรมให้เด็กได้แสดงออก มสี่วน
ร่วนในการจัดกิจกรรม 

80,000 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ 

   
   

   
   

   
   

  

             มกราคม 2567 

2 โครงการทัศนศึกษา แหล่งเรยีนรูน้อก
สถานท่ีของเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ตามข้อบญัญัตหิน้าท่ี 33 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนได้ออกเรียนรู้นอก
สถานท่ี โดยมีกลุ่มเป้าหมายคือเดก็
อายุ 3-5 ปี 

40,000 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 

3 โครงการสนับสนุนคา่เครื่องแบบผูเ้รียน
ส าหรับเด็กปฐมวยั  ตามข้อบัญญตัิหน้าที่ 34 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน 3 – 5 ปี มี
เครื่องแบบใส่ ถูกต้องเหมาะสม 

16,250 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 

4 โครงการสนับสนุนคา่อุปกรณ์การเรียน
ส าหรับเด็กปฐมวยั  ตามข้อบัญญตัิหน้าที่ 36 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน 3 – 5 ปี มี
อุปกรณ์การเรียน ถูกต้องเหมาะสม 

14,500 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 

5 โครงการสนับสนุนคา่หนังสือเรียนส าหรับ
เด็กปฐมวัย  ตามข้อบัญญตัิหน้าที ่35 

เพื่อให้เด็กนักเรยีน 3 – 5 ปี มีหนังสือ
เรียน ถูกต้องเหมาะสม 

10,000 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 

6 โครงการอาหารเสรมิ (นม) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลโนนเพ็ด  ตามข้อบญัญัตหิน้าท่ี 37 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้ดื่มนม ทุกวัน 

790,562 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 

7 โครงการอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลโนนเพ็ด  ตามข้อบญัญตัิหนา้ที่ 36 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับประทาน
อาหาร ครบ 5 หมู่ ตามหลัก
โภชนาการ ทุกวัน 

723,240 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 
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2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและการพัฒนาระบบการศึกษาของชมุชน 
   (3) แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

8 โครงการอุดหนุนเข้าค่ายพุทธธรรม เฉลิม
พระเกียรต ิ
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 39 

จัดเข้าค่ายใหค้วามรู้แกเ่ด็กนักเรียน ที่
สถานปฏิบัติธรรม ปลูกจติส านึกท่ีดีแก่
เด็กนักเรยีน 

30,000 โรงเรียนใน
เครือข่ายต าบล
โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             มีนาคม 2567 

9 โครงการอุดหนุนเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญและสามญัรุ่นใหญ่   ตามขอ้บัญญัติ
หน้าท่ี 40 

จัดเข้าค่ายพักแรม เพื่อสร้างความ
สามัคคี และให้เด็กนักเรยีนไดเ้รียนรู้
การด ารงชีวิตแบบลูกเสือ 

30,000 โรงเรียนใน
เครือข่ายต าบล

โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             มีนาคม 2567 

10 โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรยีน  ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 40 

เด็กนักเรยีนรับประทานอาหาร ครบ 
5 หมู่ ตามหลักโภชนาการ ทุกวัน 

1,506,000 โรงเรียนใน
ต าบลโนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กันยายน 2567 

11 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน)  ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 34 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กไดเ้รียนรู้นอก
เหลือจากกิจกรรมในช้ันเรียน 

23,200 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             สิงหาคม 2567 

12 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าเงินรายหัวนักเรยีนศูนย์ฯ)
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 37 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยไดร้ับการสนับสนุน 
และแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 

150,600 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             มิถุนายน 2567 

13 โครงการจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตรห์รือ
การแพทย์ ตามข้อบัญญัติหนา้ที่ 34 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์
ยาเวชภัณฑ์ศพด.โนนเพ็ด 

20,000 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             กุมภาพันธ์ 
2567 
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 2.ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  2.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมและการพัฒนาระบบการศึกษาของชมุชน 
   (3) แผนงานการศึกษา  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

14 
โครงการจดัซื้อครภุัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ ตามข้อบัญญัติหนา้ที่ 34 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเตียงพยาบาล
ห้องพยาบาลศพด.โนนเพ็ด 

20,000 ศพด. 
อบต.โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ 

            กุมภาพันธ์ 
2567 

15 โครงการอุดหนุนโรงเรียนโครงการจัดการ
แข่งขันกีฬานักเรียนโรงเรียนในเขตพื้นท่ี    
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 39 

จัดการแข่งขันกีฬาของนักเรียนเพือ่
สร้างพลานามัยที่ด ี

40,000 โรงเรียนใน
เครือข่ายต าบล

โนนเพ็ด 

กองศึกษาฯ             พฤศจิกายน
2567 

16 โครงการอุดหนุนตามโครงการวัน
วิทยาศาสตร์   ตามข้อบัญญัติหนา้ที่ 39 

ให้เด็กนักเรยีนได้ออกไปศึกษา
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์นอกสถานท่ี 

30,000 โรงเรียนใน
เครือข่ายต าบล

โนนเพ็ด 

โรงเรียนใน
เครือข่าย
ต าบลโนน
เพ็ด 

            มิถุนายน 2567 

 รวม  3,524,352                
 รวมทั้งสิ้น  4,194,352                
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการักษาความสงบเรียบร้อย 

(1) แผนงานรักษาความสงบภายใย 

(2)แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ              แบบ ผด.02 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด   อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
**************************************************** 

 3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1 กลยุทธ์  สนับสนนุการบรรเทาสาธารณภัย 
    (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนต าบลโนนเพ็ด   ตามข้อบญัญัติ
หน้าท่ี 25 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภยัฝ่าย
พลเรือนต าบลโนนเพ็ด ให้แก่ อปพร. 
อาสากู้ภัย กู้ชีพกู้ภัย พนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้าง และ
ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลโนนเพ็ด 

50,000 สถานท่ีที่เหมาะ 
สมที่จะ

ด าเนินการให้
บรรลตุามวตัถ ุ
ประสงค์ของ
โครงการฯ 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

2 โครงการวันอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนแห่งชาติ  ตามข้อบัญญัติหนา้ที่ 25 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
กิจกรรมในวันอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนแห่งชาต ิ

10,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั 

            

มกราคม2567 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1 กลยุทธ์  สนับสนนุการบรรเทาสาธารณภัย 
    (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

3  โครงการฝึกอบรมการป้องกันและให้ความ
ช่วยเหลือด้านสาธารณภยั  ตามขอ้บัญญัติ
หน้าท่ี 25 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ฝึกอบรมให้ความรู้เกีย่วกับการป้องกัน
และให้ความช่วยเหลือดา้นสาธารณ
ภัยให้แก่คณะผู้บริหารฯ สมาชิกฯ 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง   
อปพร.และประชาชน ในพื้นที่ต าบล  
โนนเพ็ด 

20,000 อบต.โนนเพ็ด
หรือสถานท่ีอื่น
ที่เหมาะสม 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

4 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีของ อปท.กรณีเยียวยาหรอืฟ้ืนฟูหลัง
เกิดสาธารณภัย  ตามข้อบัญญตัิหน้าท่ี 24 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
เยียวยาหรือฟื้นฟูช่วยเหลือประชาชน
หลังเกิดเหตสุาธารณภัย 

20,000 ประชาชนท่ี
ประสบเหตสุา

ธารณภัยในพื้นที่
ต าบลโนนเพ็ด 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

 รวม  100,000                
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1 กลยุทธ์  สร้างวินัยประชาชนและความร่วมมือในการดูแลความเป็นระเบียบชุมชนจราจรด้วยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 อุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนอ าเภอประทาย  ตามขอ้บัญญัติ
หน้าท่ี 49 

เพื่ออุดหนุนให้ส านักงานส่งเสรมิการ
ปกครองท้องถิ่นอ าเภอประทาย
ด าเนินการกิจกรรมบริหารงานศูนย์
ปฏิบัติการใหค้วามช่วยเหลือ
ประชาชนในการให้ความช่วยเหลอื
ประชาชนในพ้ืนท่ีอ าเภอประทาย 

13,500 ที่ท าการอ าเภอ
ประทาย 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพในการจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อบัญญัตหิน้าท่ี 51 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ส่งเสริม พัฒนาขบวนการจดัท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
พื้นที่ต าบลโนนเพด็ 

 10,000 อบต.โนนเพ็ด 
หรือสถานท่ีอื่น
ที่เหมาะสม 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

3 โครงการ อบต.เคลื่อนที่  ตามข้อบัญญัติ
หน้าท่ี 51 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ตามโครงการ อบต.เคลื่อนที่ ในการ
รับทราบปัญหาความเดือดร้อน และ
ให้บริการประชาชนในพ้ืนท่ีต าบล 

20,000 หมู่บ้านในพื้นที่
ต าบลโนนเพ็ด 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

 รวม  43,500                

 รวมท้ังสิ้น  143,500                
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

(1) แผนงานการเกษตร 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ              แบบ ผด.02 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด   อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
**************************************************** 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   4.1 กลยุทธ์  ปรับปรุงภูมิทัศนแ์ละฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    (1) แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติตาม
โครงการพระราชเสาวนีย์  ตามข้อบัญญัติ
หน้าท่ี 70 

1.เพื่อน้อมร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคณุต่อสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง ในรัชกาลที่ 9 
2.เพื่อสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อม  
3.เพิ่มพื้นท่ีป่าไม้ให้เป็นพื้นทีส่ีเขียว 
และฟื้นฟูสภาพป่าท่ีเสื่อมโทรมในเขต
ชุมชนให้ดีขึ้นและคงอยู่อย่างยั่งยนื
แบบยั่งยืน 

20,000 ที่สาธารณะ
ประโยชน์ใน
ต าบลโนนเพ็ด 

ส านักปลดั 

              

กันยายน 2567 

 รวม  20,000                
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   4.1 กลยุทธ์  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร ส่งเสริมการประมง และส่งเสริมแปรรูปการเกษตร 
    (1) แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการปล่อยปลาลงสู่แหล่งน้ าสาธารณะ 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 68 

1.เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ์ พระบรม 
ราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปหีลวง 
ในรัชกาลที่ 9  
2.เพิ่มจ านวนพันธุ์ปลาให้มีการขยาย
เพิ่มจ านวนในแหล่งน้ าให้คงอยู่อยา่ง
ยั่งยืน 
3.ฟื้นฟูระบบนิเวศน์ของสัตว์น้ าท่ี
เสื่อมโทรมในเขตพื้นท่ีต าบลโนนเพ็ด

ให้มีความสมบูรณ์ดังเดิม 
 

20,000 แหล่งน้ า
สาธารณะ

ประโยชน์ใน
ต าบลโนนเพ็ด 

ส านักปลดั 

            

สิงหาคม 2567 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   4.2 กลยุทธ์  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร ส่งเสริมการประมง และส่งเสริมแปรรูปการเกษตร 
    (1) แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

2 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีของ อปท.กรณีเกษตรกรผูม้รีายได้
น้อย ตามข้อบัญญตัิหน้าที่ 68 

-เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อยใน
พื้นที่ต าบลโนนเพด็ 

30,000 เกษตรกรใน
พื้นที่ต าบลโนน

เพ็ด 

ส านักปลดั 

            

กันยายน 2567 

3 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรอินทรีย์  
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 69 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินงาน
ตามโครงการฝึกอบรมและส่งเสรมิการ
เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงและเกษตร
อินทรีย์ เช่น ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคณุวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
เช่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่น
ที่จ าเป็นในการฝึกอบรม 

40,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ

สงัคม 

             

กันยายน 2567 

4 โครงการฝึกอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้จาก
การเรยีนรู้ปูนา 
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 69 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้จากการ
เรียนรู้ปูนา เพื่อด าเนินการฝึกอบรม
เกษตรกรในพ้ืนท่ีต าบลโนนเพ็ด ผู้มี
ความสนใจในการเลี้ยงปูนา 

20,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ

สังคม             

กันยายน 2567 
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
   4.2 กลยุทธ์  การส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร ส่งเสริมการประมง และส่งเสริมแปรรูปการเกษตร 
    (1) แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

5 โครงการฝึกอบรมกลุ่มเกษตรเพื่อพัฒนา
รูปแบบนาแปลงใหญ ่
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 69 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ฝึกอบรมกลุ่มเกษตรเพื่อพัฒนา
รูปแบบนาแปลงใหญ่ คา่ใช้จ่าย
กิจกรรม เช่น ค่าฝึกอบรม ค่า
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยงข้อง 

10,000 อบต.โนนเพ็ด กอง
สวัสดิการ

สังคม 

            

กรกฎาคม
2567 

 รวม  120,000                
 รวม   140,000                
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5.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ              แบบ ผด.02 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด   อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
**************************************************** 

5.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
    5.1 กลยุทธ์ อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและเสริมสร้างภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการของดีอ าเภอประทาย  ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 51 

น าสินค้าในชุมชนไปแสดงและ
จ าหน่าย 

60,000 อบต.โนนเพ็ด กองศึกษาฯ             มีนาคม 2567 

2 โครงการสืบสานงานประเพณีแห่เทียนและ
ถวายเทียนพรรษา ตามข้อบัญญัตหิน้าท่ี 53 

น าเทียนพรรษาไปถวายที่วัดเพื่อ
ส่งเสริมประเพณ ี

50,000 อบต.โนนเพ็ด กองศึกษาฯ             มิถุนายน 2567 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพทางศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นของกลุ่มสตรี  ตามข้อบญัญัติหน้าท่ี 
52 

จัดซ้อมร าบวงสรวงเพื่อไปร่วมงาน ร า
บวงสรวงย่าโม 

30,000 อบต.โนนเพ็ด กองศึกษาฯ             มีนาคม 2567 

4 โครงการสืบสานประเพณลีอยกระทง ตาม
ข้อบัญญัติหน้าที่ 52 

จัดให้มีการลอบกระทง ให้ประชาชน
เข้าร่วม 

100,000 อบต.โนนเพ็ด กองศึกษาฯ             พฤศจิกายน 
2567 
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5.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
    5.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งความรู้ทางศาสนา 
   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการท านุบ ารุงพุทธศาสนา(ปริวาสกรรม)
ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 52 

เข้าร่วมกิจกรรม ท่ีวัดเพื่อสร้างคณุ
งามความดี คณุธรรม จริยธรรม 

30,000 อบต.โนนเพ็ด กองศึกษาฯ             มกราคม 2567 

 
5.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
    5.3 กลยุทธ์ ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา นันทนาการและพัฒนาสวนสาธารณะ 
   (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567  
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน
ทั่วไป ตามข้อบัญญัติหน้าท่ี 52 

จัดการแข่งขันกีฬา ให้ประชาชนใน
ต าบลได้เข้าร่วม 

80,000 อบต.โนนเพ็ด กองศึกษาฯ             กุมภาพันธ ์
2567 

 รวม  350,000                
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                                 6.ยุทธศาสตร์พัฒนาการด้านการบริหารราชการที่มีประสทิธิภาพคุณภาพ 
 (1) แผนงานบรหิารงานทั่วไป 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ              แบบ ผด.02 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด   อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 
**************************************************** 

6.ยุทธศาสตร์พัฒนาการด้านการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
  6.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชนและการตรวจสอบการท างานของภาครัฐ 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการพัฒนาระบบประชาสัมพนัธ์การ
ด าเนินงานของ อบต.โนนเพ็ด             
ตามข้อบัญญัติ หน้าที่ 13 

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
ประชาสมัพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
หน่วยงาน เช่น จัดท าป้ายประชา 
สัมพันธ์ จัดท าวารสาร ฯลฯ 
 

30,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั             สิงหาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

49 

6.ยุทธศาสตร์พัฒนาการด้านการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
  6.2 กลยุทธ์ เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในด้านต่าง ๆ และการพัฒนารายได้ 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณพ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

1 โครงการศึกษาดูงานผู้บริหาร/สมาชิก/ผู้น า
ชุมชน/ส่วนราชการอื่น/พนักงานฯใน
ประเทศและตา่งประเทศ ตามข้อบัญญัติ 
หน้าท่ี 14 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้แก ่
คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง ผู้น าชุมชน และ
ส่วนราชการอื่น 

170,000 อบต.โนนเพ็ด
หรือสถานท่ีอื่น
ที่เป็น 
ไปเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์
ของโครงการฯ 

ส านักปลดั 

            สิงหาคม 2567 

2 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ท้องถิ่น ตามข้อบัญญัติ หน้าท่ี 14 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ท้องถิ่นให้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกฯ 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างและ
ผู้ที่ไดร้ับการแต่งตั้ง 

10,000 อบต.โนนเพ็ด ส านักปลดั              
 

กันยายน 2567 

 รวม 3 โครงการ 180,000                
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จากแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 2566-2570 )เฉพาะปี พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด อ าเภอประทาย จังหวัดนครราชสีมา 

        ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา        แผนงาน 

จ านวนโครงการที่
ปรากฎใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2566-2570)
เฉพาะปี พ.ศ. 2567 

จ านวน
งบประมาณ

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1.1ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงบ ารุงโครงสร้างพื้นฐานทางบก  ทางน้ า  
และทางระบายน้ าและการปรับปรงุบ ารุงรักษาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ในเขตชุมชนและท้องถิ่น 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 36 37,640,580 กองช่าง 

แผนงานเคหะและชุมชน 3 225,000 กองสวัสดิการ 

รวม 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2  แผนงาน 39 37,865,580 2 กอง 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

2.1ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวติ จัดสวสัดิการทางสังคมและการ
สาธารณสุขให้แก่ประชาชน 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5 340,000 

กองสวัสดิการ
สังคม 

2.2ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวติ จัดสวสัดิการทางสังคมและการ
สาธารณสุขให้แก่ประชาชน 

แผนงานสาธารณสุข 

6 440,000 

ส านักปลดั/กอง
สวัสดิการสังคม 

2.3ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศกึษาของชุมชน แผนงานการศึกษา 16 3,475,400 กองศึกษาฯ 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3  แผนงาน 27 4,255,400 1 ส านัก/2 กอง 

 

 
 
 

    



 

 

51 

        ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา        แผนงาน 

จ านวนโครงการที่
ปรากฎใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2566-2570)
เฉพาะปี พ.ศ. 2567 

จ านวน
งบประมาณ

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และ รักษา
ความสงบเรียบร้อย 

3.1สนับสนุนการบรรเทาสาธารณภัย  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 240,000 ส านักปลดัฯ 

3.2 สรา้งวินัยประชาชน และความร่วมมือในการดูแลความเป็น
ระเบียบชุมชนจราจรและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยส์ิน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

7 190,000 
ส านักปลดัฯ 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2  แผนงาน 13 430,000 1ส านัก 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการ
และอนุรักษ์และสิ่งแวดล้อม 

4.1การปรับปรุงภมูิทัศน์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   แผนงานการเกษตร 1 30,000 ส านักปลดัฯ 

4.2การส่งเสริมการผลิตและผลิตภณัฑ์ทางการเกษตรแปรรูป 
 แผนงานการเกษตร 

5 150,000 
กองสวัสดิการ

สังคม 

4.3การจัดให้มีแหล่งกักเก็บน้ า ฝายน้ า ระบบผันน้ า ส่งทางน้ าทาง 
สะพานและการปรับปรุงพัฒนาแหล่งน้ าตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 แผนงานการเกษตร 

6 5,258,000 
ส านักปลดัฯ/กอง

ช่าง 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1  แผนงาน 12 5,438,000 1 ส านัก /2 กอง 
5. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปัญญา 

5.1ส่งเสริมกจิกรรมกีฬา นันทนาการและพัฒนาสวนสาธารณะ  แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 2 130,000 

กองการศึกษา 

5.2อนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและเสรมิสรา้งภูมิปญัญาท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 5 360,000 

กองการศึกษา 

5.3ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งความรู้ทางศาสนา 

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และ
นันทนาการ 2 120,000 

กองการศึกษา 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1  แผนงาน 9 610,000 1 กอง 
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        ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา        แผนงาน 

จ านวนโครงการที่
ปรากฎใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2566-2570)
เฉพาะปี พ.ศ. 2567 

จ านวน
งบประมาณ

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ 

6.1ส่งเสริมประชาธิปไตยการมสี่วนร่วมของประชาชนและการตรวจสอบการท างาน
ของภาครัฐ 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
1 50,000 

ส านักปลดั 

6.2เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในด้านตา่ง ๆ และการพัฒนารายได ้ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 340,000 ส านักปลดั 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1  แผนงาน 3 390,000 1 ส านัก 

รวมท้ังสิ้น 14 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10  แผนงาน 103 48,988,980 1ส านัก/4กอง 
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                         ภาคผนวก 
 

-บันทึกการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนจัดท าแผนพัฒนา 
                    องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
                 -บันทึกการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 

เพื่อพิจารณาในการจัดท าร่างแผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2567  
วันอังคารที่   13 เดือนกันยายน  พ.ศ. 2566  (เวลา 09.30 น.) 

ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
***************************** 

 

ผู้มาประชุม    จ านวน    8    คน 
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ลายมือชื่อ 
ผู้มาประชุม 

1 นางสาวแสงเดือน  เพช็ร์ราม ประธานกรรมการ (รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด) แสงเดือน  เพช็ร์ราม 
2 นายปฐวี      ปัตตาเทศา   กรรมการ (ผู้อ านวยการกองสวัสดกิารสังคม  ) ปฐวี      ปัตตาเทศา   
3 นายเสกศึก    ส าราญสุข กรรมการ (ผู้อ านวยการกองช่าง) เสกศึก    ส าราญสุข 
4 น.ส.อทิตยา  เพ็ชรรักษา กรรมการ นักบริหารงานคลัง (รษก.ผู้อ านวยการกองคลัง) - 
5 นางสุกัญญา  อ้วนสา กรรมการ (รษก.ผู้อ านวยการกองศึกษา) สุกัญญา  อ้วนสา 
6 นายวิรัตน์   ทองหล่อ กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 2 บ้านหนองช่างตาย) - 
7 นายวิชาญ     จันทะมัติ กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 5 บ้านโนนเพ็ด) วิชาญ     จันทะมัติ 
8 นายค าผง     ปัตตาทายัง กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 7 บ้านหนองจันสอน) ค าผง     ปัตตาทายัง 

9 นายปฎิวัติ   สมทรัพย ์ กรรมการและเลขานุการ (หัวหน้าส านักปลัด) ปฎิวัติ   สมทรัพย ์
10 นางจุมพิศ    คุณล้าน ผู้ช่วยเลขานุการ (นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ) จุมพิศ    คุณล้าน 

 
ผู้ไม่มาประชุม    จ านวน    2  คน 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม  จ านวน 2   คน 
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
1 นายสุบิน       บุญรุ้ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล สุบิน  บุญรุ้ง 
2 นายธวัชชัย  อนันตสุข ผู้ช่วยนักวิเคราะห์ฯ ธวัชชัย  อนันตสุข 
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เริ่มประชุมเวลา 09.30 น.  
นายปฏิวัติ สมทรัพย์    -  เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว เชิญนางสาวแสงเดือน  เพ็ชร์ราม รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
เลขานุการ  ปฏิบัติหน้าที่แทนประธาน/ปลัดอบต กรณีปลัดว่าง รองปลัดอบต.ในฐานะรับมอบหมายจากท่าน

ผู้บังคับบัญชาสูงสุดขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด. ได้กล่าวเพ่ือเป็นการให้นโยบายและ
แนวทางส าหรับการจัดท าร่างแผนด าเนินงาน พ.ศ.2567  แก่คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ขอเรียนเชิญครับ   

น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม วันนี้มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือจัดท าร่าง 
รองปลัดอบต.  แผนด าเนินงานประจ าปี 2567 รายละเอียด เนื่องจากนายกมอบหมายภารกิจตามอ านาจหน้าที่ให้ 
                               ดิฉนั ท าหน้าที่ประธานในการประชุมได้กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
                               ดังนี้ 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
ประธานที่ประชุม 

 วันนี้เป็นการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาอบต. เพ่ือจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปี  2567  ให้แล้วเสร็จภายในวัน 30 วันนับตั้งแต่วัน ประกาศใช้งบประมาณ  
อบต.โนนเพ็ด ได้ประกาศใช้งบประมาณเม่ือวันที่ 25  สิงหาคม 2566  

ที่ประชุม     รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
ประธานที่ประชุม 

     รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

มติที่ประชุม รับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากเป็นเอกฉันท์  
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
ประธานที่ประชุม 

          ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26  การจัดท า
แผนการด าเนินงานให้จัดท าตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
  - คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 - คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย
สามสิบวัน 
         - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 27 แผนการ 
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ด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  

ระเบียบวาระท่ี 4         เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
ประธานที่ประชุม 

4.1 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี 2567  เชิญนักวิเคราะห์นโยบายและแผนแจ้งระเบียบ 
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการทราบ 

นางจุมพิศ คุณล้าน 
ผู้ช่วยเลขานุการ 

- หนังสือกระทวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/7344 ลงวันที่  11 สิงหาคม 2566 เรื่อง แนวทางการจัด 
ท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ออกเป็น 2 ส่วน คือ 
ส่วนที่ 1 บทน าและส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ   แบบผด. 01  
2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น/กิจกรรม/งบประมาณ แบบผด. 02 
   แผนการด าเนินงานหมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง 
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
จุดมุ่งหมายของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ 
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
งบประมาณ  นั้นเพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างาน 
กับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม 
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน 
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนิน 
งานจะมีที่มาจาก 
 3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
 3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาด 
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้ 
งบประมาณ (ถ้ามี) 
 3.4โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ 
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หน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วน 
จังหวัด ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  
หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบ 
ถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
 3.5โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะ 
เกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่  
 การจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 
ส่วนที่ 1 บทน า 
    องค์ประกอบ ประกอบด้วยบทน าวัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงานขั้นตอนการจัดท าแผนการ 
ด าเนินงานประโยชน์ของแผนการด าเนินงานโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 1.1 บทน า 
 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
    องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม 
/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
   2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
    แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567  ร่างแผนด าเนินงาน  ท่ีปรากฏในมือคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาอบต. ในการประชุม 
คณะกรรมการฯ  ประกอบด้วยส่วนต่าง ๆ 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 จะเป็นบทน า ส่วนท่ีสองจะเป็นโครงการ 
 เรามาพิจารณาใน 
ส่วนท่ี 2 แบบแรกที่จะพิจารณาคือ แบบ ผด.01 เป็นบัญชีสรุปจานวนโครงการและงบประมาณ จะเห็นว่า 
 ในปี 2567 
     การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  แผนงาน   
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการ 
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงาน 
รับผิดชอบและเม่ือลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผล 
ในภาพรวมทั้งหมดด้วย  
 การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
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แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567.ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ 
/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายน 
อีกปีหนึ่ง 
 2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
ประธานที่ประชุม 

ทั้งหมดเป็นขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  เราจะมาจัดท าแบบ ผด.02 ก่อนแล้วจึงจะท าแบบ 
 ผด 01 ซึ่งเป็นแบบสรุป  ฝ่ายเลขานุการได้ แจ้งให้หน่วยงานต่าง ๆ  ส่งรายละเอียดเพื่อประกอบ 
การจัดท าร่างแผนด าเนินให้คณะกรรมการ แจ้งส่วนราชการ กองต่างในสังกัดและตามหนังสือที่  
91401/ว533  ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2566 แจ้งส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ 
ส่งแผนด าเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนจัดท าสรุปร่างแผนด าเนินงานแจ้งส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง  
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ รายละเอียดเพื่อประกอบการจัดท าร่างแผน 
ด าเนินให้คณะกรรมการ รายละเอียดเชิญเลขานุการ 

นางจุมพิศ คุณล้าน  
นักวิเคราะห์ฯ 

    ตามท่ีได้รวบรวมข้อมูลเพื่อให้คณะกรรมการจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยเรียงข้อมูลตาม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้านของอบต. แต่ละยุทธศาสตร์จะมีโครงการตามแผนงานต่างๆ   
รายละเอียดจะให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาท่ีละยุทธศาสตร์และแผนงานดังรายละเอียดที่แจกให้ 
ทุกท่านคะ   อบต.มีโครงการที่จะด าเนินการต่าง ๆ โดยแบ่งตามยุทธศาสตร์และแผนงาน  จ านวน6 
 ยุทธศาสตร์  12 แผนงาน ดังนี้  
ยุทธศาสตร์ที่ 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

      3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  

       4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

               5.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

      6.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ                    

สรุปแผนการด าเนินงาน ปี 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด อ าเภอประทายจังหวัดนครราชสีมา 

 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ปประกอบ ด้วยแผนงาน  

แผนงานที่ 1 คือ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   มีโครงการจ านวน 17  โครงการ  
งบประมาณ  3,951,000 บาท  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลัก  กองช่าง 
 แผนงานที่ 2 คือแผนงานเคหะและชุมชน มีโครงการจ านวน  1    โครงการ  งบประมาณ 15,000 บาท 
  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบหลัก  กองสวัสดิการ 
รวม  18 โครงการ งบประมาณ  3966,000  บาท 

                                         2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
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แผนงานที่ 1 คือ แผนงานสังคมสงเคราะห์ มีโครงการจ านวน 5 โครงการ 

     หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  กองสวัสดิการ ส านักปลัด 

แผนงานที่ 2 คือแผนงานสาธารณสุข มีโครงการจ านวน 5 โครงการ 
                  หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด กองสวัสดิการ 

แผนงานที่ 3 คือแผนงานการศึกษา   มีโครงการ จ านวน  16  โครงการ 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  กองศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

   รวมจ านวน 26 โครงการ 4,194,352  บาท 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  

แผนงานที่ 1 คือ แผนงานการรักษาความสงบภายใน  มีโครงการจ านวน 4     โครงการ 
แผนงานที่ 2 คือแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมช น มีโครงการจ านวน 3      โครงการ 
  หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด 

รวมจ านวน  7  โครงการ 143,500  บาท 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แผนงานที่ 1 คือ แผนงานแผนงานการเกษตร มีโครงการจ านวน 6  โครงการ 
  หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  กองสวัสดิการ ส านักปลัด 

รวมจ านวน  6  โครงการ   140,000  บาท 

 5.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนงานที่ 1 คือ แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ มีโครงการจ านวน 6 โครงการ  
หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  กองศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
รวมจ านวน  6  โครงการ   350,000  บาท 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 

 แผนงานที่ 1 คือ แผนงานบริหารงานทั่วไป  มีโครงการจ านวน 3 โครงการ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด 

 รวมจ านวน  3  โครงการ   240,000  บาท    

ยุทธศาสตร์การพัฒนามี 6 ด้าน  

โครงการ/แผนงาน ปี 2567 มี จ านวน 66  โครงการ งบประมาณ  9,033,852 บาท 

น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์
ราม 
ประธานที่ประชุม 

ขณะนี้ฝ่ายผู้ช่วยเลขานุการ ได้สรุปข้อมูลโครงการเพื่อจัดท าแบบ ผด.01 แล้วโดยมีข้อมูลตามเอกสาร 
แนบ ขอมติที่ประชุมครับ ที่จะน าร่างแผนด าเนินงานที่จัดท าในวันนี้เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาอบต. 
 เพ่ือให้พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนเสนอผู้บริหารท้องถิ่น อนุมัติและประกาศใช้ต่อไป ขอมติ 

มติที่ประชุม เห็นชอบด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ  
น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
ประธานที่ประชุม 

ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะหรือเรื่องที่จะหารือที่ประชุมหรือไม่ ถ้าไม่มี ขอปิดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา  11.13 น. 
 

ลงชื่อ              จุมพิศ  คุณล้าน                              ผู้จดบันทึกการประชุม 
                    ( นางจุมพิศ  คุณล้าน )                                   
  ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

           ลงชื่อ        ปฏิวัติ สมทรัพย์                  ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
                       ( นายปฏิวตัิ สมทรัพย์ )                                   
    เลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

         ลงชื่อ   แสงเดือน  เพ็ชร์ราม                  รับรองบันทึกการประชุม 
                         ( นางสาวแสงเดือน  เพ็ชร์ราม )                                   
   ประธานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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บันทึกประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  
เพื่อพิจารณาร่างแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2567   

วันที่  14   เดือนกันยายน  พ.ศ. 2566  (เวลา  09.30 น.) 
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 

***************************** 
ผู้มาประชุม    จ านวน  16   คน 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อผู้มาประชุม 

1 นายสุบิน    บุญรุ้ง ประธานกรรมการ (นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด) สุบิน    บุญรุ้ง 
2 นายศิริศักดิ์  ปัตตาเทศา กรรมการ (รองนายกอบต.) ศิริศักดิ์  ปัตตาเทศา 
3 นายยุทธนา  ปัตตาเทสัง กรรมการ (รองนายกอบต.) ยุทธนา  ปัตตาเทสัง 
4 นายบัวภา   มาเก่าน้อย กรรมการ (สมาชิกสภาอบต. ) บัวภา   มาเก่าน้อย 
5 นายอภิรักษ์ ค าษาวงค ์ กรรมการ(สมาชิกสภาอบต. ) อภิรักษ์ ค าษาวงค์ 
6 นายค าพันธ์  พรมไชยา กรรมการ (สมาชิกสภาอบต. )  ค าพันธ์  พรมไชยา 
7 นายสุธวัช   เพ็งพินิจ กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) - 
8 นายชูชัย    สีหานอก กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) ชูชัย    สีหานอก 
9 นายจรูญ   จันทจร กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) จรูญ   จันทจร 
10 นายเทพวิทย์   เทพวงษ์ กรรมการ(ผู้แทนภาคราชการและรัฐวิสาหกิจ) เทพวิทย์   เทพวงษ์ 
11 นายพีระ     สุวรรณลา กรรมการ(ผู้แทนภาคราชการและรัฐวิสาหกิจ) - 
12 นายกษิดิ์เดช  อิ่มเต็ม กรรมการ(ผู้แทนภาคราชการและรัฐวิสาหกิจ) - 
13 นางทองย้อย  แก้วโยธา กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 3) ทองย้อย  แก้วโยธา 
14 นายเดชา    บัวนาค กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 1) เดชา    บัวนาค 
15 นายวินัย    บุรีนอก กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 4) วินัย    บุรีนอก 
16 นางทัศนีย์    ค าภิบาล กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 9) - 
17 นางสาวแสงเดือน เพ็ชร์ราม กรรมการและเลขาฯ (รองปลัดอบต.) แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
18 นายปฎิวัติ   สมทรัพย ์ ผู้ช่วยเลขานุการ (หัวหน้าส านักปลัด) ปฎิวัติ   สมทรัพย ์

 
ผู้ไม่มาประชุม    จ านวน   4         คน 
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2 
ผู้เข้าร่วมประชุม  จ านวน     7     คน 

ล าดับ 
ที ่

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
ลายมือชื่อ 

 
1 นายอุดม  คะเณนอก เลขานุการนายก อุดม  คะเณนอก 
2 นางจุมพิศ    คุณล้าน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จุมพิศ    คุณล้าน 
3 นายปฐวี  ปัตตาเทศา ผอ.กองสวัสดิการสังคม ปฐวี  ปัตตาเทศา 
4 นายเสกศึก  ส าราญสุข ผอ.กองช่าง เสกศึก  ส าราญสุข 
5 น.ส.อทิตยา  เพ็ชรรักษา นักวิชาการคลัง อทิตยา  เพ็ชรรักษา 
6 นางสุกัญญา  อ้วนสา นักวิชาการศึกษา สุกัญญา  อ้วนสา 
7 นายธวัชชัย  อนันตสุข ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ธวัชชัย  อนันตสุข 
    

 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น.  
น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม    - เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว เชิญนายสุบิน บุญรุ้ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด  
รษก.เลขานุการ  ได้กล่าวเพ่ือเป็นการให้นโยบายและแนวทางส าหรับการจัดท าร่างแผนด าเนินงาน พ.ศ.2566  แก่

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท าหน้าที่ประธานในการประชุมได้กล่าวเปิดประชุม
และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ขอเรียนเชิญ   

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นายสุบิน  บุญรุ้ง  
ประธานที่ประชุม 

    -เนื่องจากราษฎรต าบลโนนเพ็ดส่วนใหญ่ต้องอาศัยน้ าฝนจากธรรมชาติในการอุปโภคบริโภค ขอแจ้งยัง  
     ผู้น าหมู่บ้านเพื่อเตรียมความพร้อมในการกักเก็บน้ าเพ่ือไว้ใช้ในการอุปโภคบริโภคในยามขาดแคลน 

ที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
นายสุบิน  บุญรุ้ง 
ประธานที่ประชุม  

  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

มติที่ประชุม รับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระท่ี 3         เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
นายสุบิน  บุญรุ้ง 
ประธานที่ประชุม 

3.1 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงานประจ าปี 2567  เชิญเลขานุการแจ้งระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ให้คณะกรรมการทราบ 

น.ส.แสงเดือน เพ็ชร์ราม 
.เลขานุการ 

เนื่องต าแหน่งเลขานุการคณะกรรมการแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ดเป็น ปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลและต าแหน่ง ว่าง รองปลัดจึงได้รักษาราชการแทนปลัดอบต. และท าหน้าที่
เป็นเลขานุการโดยต าแหน่งขอน าเรียนข้อระเบียบกฏหมายดังนี้ 
-ระเบียบที่เกี่ยวข้องในการจัดท าแผนด าเนินงานจะประกอบด้วย ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)   
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3 
พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ9,26,27 ขั้นตอนมีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาอบต. เพ่ือจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปี   2567  แล้วเสนอให้
คณะกรรมการพัฒนาอบต. เห็นชอบ และผู้บริหารประกาศใช้แผนด าเนินงานประจ าปีภายในสามสิบ
วันนับจากตั้งจ่ายงบประมาณประจ าปี  ได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2567 เมื่อวันที่ 
25 สิงหาคม2566 ประกอบกับมหีนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยอยู่ 3 ฉบับคือ 
 1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ9 ให้ผู้บริหารท้องถิ่น
แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26  การจัดท า
แผนการด าเนินงานให้จัดท าตามระเบียบนี้ ขั้นตอนด าเนินการเชิญนักวิเคราะห์ด าเนินการชี้แจง  

4 
ขั้นตอนมีดังนี้                                                                                                   
    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 - คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
             - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 27 แผนการด าเนินงาน
ให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 - หนังสือกระทวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่  11 สิงหาคม 
2566 เรื่อง แนวทาการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ออกเป็น 2 ส่วน คือ 
 ส่วนที่ 1 บทน า 
  1.1 บทน า 
  1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
  1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
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 4 
ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ 
  2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
  2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น/กิจกรรม/งบประมาณ 
                      2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนา 
                       ท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
     จุดมุ่งหมายของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
งบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณา
การท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
               2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุใน
แผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ ายเพ่ิมเติม ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืน
ด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการ
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดย
ไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส าหรับองค์การบริหารส่วน
จังหวัด ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงาน 
ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
ที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ  
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5 
ที่เก่ียวข้อง 
  3.5โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็น
ว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่  
 ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
แผนงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน 
คือ 
          ส่วนที่ 1 บทน า 
  องค์ประกอบ ประกอบด้วยบทน าวัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานประโยชน์ของแผนการด าเนินงานโดยน าเสนอ ดังนี้ 
                       1.1 บทน า                 
                         1.2 วัตถปุระสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
         1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน   
                        1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
               ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และ
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
            2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
 แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน  จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด 
หน่วยงานรับผิดชอบ หลักการจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการ
ยุทธศาสตร์  แผนงาน  ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็น
ร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และ
ต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง 
และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  
 การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
 แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับ
ที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือน
กันยายนอีกปีหนึ่ง  ทั้งหมดเป็นขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  เราจะมาจัดท าแบบ ผด.02  
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6 
ก่อนแล้วจึงจะท าแบบ ผด 01 ซึ่งเป็นแบบสรุป  ฝ่ายเลขานุการได้ แจ้งให้หน่วยงานต่าง ๆ   

 ส่งรายละเอียดเพ่ือประกอบการจัดท าร่างแผนด าเนินให้คณะกรรมการ แจ้งส่วนราชการ กองต่างใน
สังกัดและตามหนังสือที่ 91401/ว533  ลงวันที่ 29  สิงหาคม 2566 แจ้งส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจส่งแผนด าเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนจัดท าสรุปร่างแผนด าเนินงานแจ้ง
ส่วนราชการสังกัดส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ รายละเอียดเพ่ือ
ประกอบการจัดท าร่างแผนด าเนินให้คณะกรรมการ รายละเอียดเชิญนักวิเคราะห์ 
              2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนา                       
ท้องถิ่น 

นางจุมพิศ คุณล้าน  
นักวิเคราะห์ฯ 

  ตามท่ีได้รวบรวมข้อมูลเพ่ือให้คณะกรรมการจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยเรียงข้อมูลตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้านของอบต. แต่ละยุทธศาสตร์จะมีโครงการตามแผนงานต่างๆ  
รายละเอียดจะให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาท่ีละยุทธศาสตร์และแผนงานดังรายละเอียดที่แจกให้ทุก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสุกัญญา อ้วนสา 
นายปฏิวัติ สมทรัพย์ 
นายสุบิน  บุญรุ้ง 
ประธานที่ประชุม 
 
 
 
นายจรูญ จันทจร 
กรรมการ 
 
นายเทพวิทย์ เทพวงษ์ 
กรรมการ 
 

 ท่านสรุปขณะนี้เราได้จัดท า แบบ ผด.02  ตามแบบแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดง
แผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/
สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปี
หนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง ระยะเวลาการด าเนินงานได้จัดท าร่างโครงการตามระยะเวลา
การด าเนินการของปีที่ล่วงมาในการจัดท าร่างดังกล่าว  ขอแก้ไขแบบ ผด.02 ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ห้วงด าเนินงานแก้ไขไปพร้อมกันนะคะ      
ห้วงไตรมาสแรก เป็นโครงการหมู่ที่  1,5,6  โครงการหมู่ที่  2,3,4,8 ให้อยู่ห้วงไตรมาสที่2 และ 
โครงการหมู่ที่ 7,9,10,11 ให้อยู่ห้วงไตรมาสที่ 3 ตามความจ าเป็นเร่งด่วนและสถานการณ์ท่ีเหมาะสม
สามารถด าเนินการได้  ขอแก้ไขแบบผด.02 แผนงานสังคมสงเคราะห์  
ขอแก้ไขแบบผด.02 แผนงานการศึกษา ห้วงการด าเนินเนื่องจากรอการจัดสรรเงินอุดหนุนจากกรมฯ 
ขอแก้ไขแบบผด.02 แผนงานสังคมสงเคราะห์ เปลี่ยนหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
   การจัดท าแผนด าเนินงาน ปี 2567 แผนงาน/โครงการได้น ามาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2567 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2566-2570 ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
ระยะเวลาด าเนินต้องได้รับการจัดสรรงบประมาณเข้ามาถึงจะด าเนินการและจัดท าปฏิทินการ
ด าเนินงานไว้อย่างกว้างๆมีกรรมการท่านใดมีขอแก้ไขแบบผด.02 แผนงานสังคมสงเคราะห์ เปลี่ยน
หน่วยงานผู้รับผิดชอบข้อเสนอแนะ ซักถามหรือไม่ 
  -การโครงการแผนงานเคหะและชุมชน ตั้งไว้น้อยขอให้ผู้บริหารพิจารณา งบประมาณมากให้
เพียงพอ -ขอแจ้งไปผู้บริหารในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย กรณีอาคารโรงเรียนได้รับความเสียหายจาก
ภัยธรรมชาติ วาตภัย  ท าให้หลังคาโรงเรียนได้รับความเสียหาย ขอฝากยังผู้บริหารช่วยเหลือ  
  โครงการพระราชด าริงานด้านสาธารณสุขในการจัดท าโครงการขอให้ผู้น าหมู่บ้านมีส่วนเข้าร่วม
จัดท าโครงการเพ่ือเป็นการระดมความคิดร่วมกัน ขอเปลี่ยนเป้าหมายด าเนินการ จึงเหมาะสมและ
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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นายปฏิวัติ  สมทรัพย์ 
กรรมการ 
นายวิชาญ จันทะมัติ 
กรรมการ 
นายสุบิน  บุญรุ้ง 
ประธานที่ประชุม 

  7 
  หลักเกณฑ์การช่วยเหลือและการใช้งบประมาณ หากประสบปัญหาภัยธรรมชาติตามอ านาจหน้าที่
ของอบต.ไม่สามารถด าเนินการได้ เพราะโรงเรียนสังกัดสพป.สพฐ จะเป็นอ านาจของหน่วยงานนั้น 
    ระบบประปาของหมู่บ้านช ารุด  เนื่องน้ าไม่สะอาดขอถังประปาใหม่ ขอความช่วยเหลือยังอ าเภอ
แก้ไขบรรเทาความเดือดร้อน 
   ระบบประปาเนื่องอบต.มีงบประมาณท่ีจ ากัดในการพัฒนาต าบลในส่วนการขอรับการสนับสนุน
อบต.ได้ท าเรื่องเสนอส.ส.เขตจังหวัดเพ่ือช่วยเหลือ และขอรับการสนับสนุนยังทุกหน่วยงานแล้ว 

เดชา  บัวนาค 
กรรมการ 
นายสุบิน  บุญรุ้ง
ประธานที่ประชุม 

  ขอเสนอการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดท ารางวัดที่ดินสาธารณประโยชน์เขตบ้านหนองบัวนาค  
ตามที่ทุกท่านน าเสนอสิ่งไหนที่อบต.มีอ านาจหน้าที่จะรับไว้พิจารณา สิ่งไหนเกินความสามารถจะ
น าเสนอหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
ตามที่น าเสนอร่างแผนด าเนินงานที่จัดท าในวันนี้เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาอบต. เพ่ือให้พิจารณา
ให้ความเห็นชอบก่อนเสนอผู้บริหารท้องถิ่น อนุมัติและประกาศใช้ต่อไป ขอมติ 

มติที่ประชุม เห็นชอบด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องอ่ืน ๆ  
นายสุบิน  บุญรุ้ง 
ประธานที่ประชุม 

ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะหรือเรื่องที่จะหารือที่ประชุมหรือไม่ –ไม่มี- ขอปิดการประชุม 

เลิกประชุมเวลา  10.50 น. 
 

 
ลงชื่อ    ปฏิวัติ  สมทรัพย์        ผู้จดบันทึกการประชุม 
                    ( นายปฏิวัติ  สมทรัพย์ )                                   
  ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
 

           ลงชื่อ         แสงเดือน  เพ็ชร์ราม      ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
                       ( นางสาวแสงเดือน  เพ็ชร์ราม )                                   
   รักษาราชการแทน เลขานุการคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
 

         ลงชื่อ  สุบิน  บุญรุ้ง  ผู้รับรองบันทึกการประชุม 
                         ( นายสบุิน  บุญรุ้ง )            
   ประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 

 


