
 
 
 
 
 

        แสดงผลการด าเนินงานตาม 
        แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 
 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 

อ าเภอประทาย  จังหวัดนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ระหว่างเดือน ตุลาคม 256๓ – เดือน กันยายน 256๔ 

มิต ิ
 

ภารกิจตามมิติ 
 
 

โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

 

ปี 2564 
(บาท) 

 

ผลการด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

 

ไมด่ าเนินการ 

1.การสร้าง 
สังคมท่ีไม่ทนต่อ
การทุจริต 

1.1 การสร้างจิตส า 
นึกและความตระ 
หนักแก่บุคลากร 
ทั้งข้าราชการการ 
เมือง ฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการ
การเมือง ฝ่ายสภา
ท้องถิ่น  

1.1.1(1)  โครงการศึกษา
ดูงานการบริหารงานตาม
หลัก 
ธรรมาภิบาล 
1.1.1(2)  โครงการสร้าง
จิตส านึกและส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม
ในการท างาน    
1.1.4  โครงการ
เสริมสร้างบ ารุงพุทธ
ศาสนา(ปริวาสกรรม) 
1.1.2(1) มาตรการ
ส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลคุณธรรม
จริยธรรมของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานจ้าง 
1.1.2(2) มาตรการ
ส่งเสริมองค์ความรู้ด้าน
การป้องกันการทุจริต
และต่อต้านการทุจริต 
1.1.3(1) กิจกรรมให้
ความรู้เรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนให้กับบุคลากร
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนเพ็ด 
1.1.2(2) มาตรการจัดท า
คู่มือการป้องกันผล 
ประโยชน์ทับซ้อน การ 

150,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

80,000 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
 

-เนื่องจากการ 
การแพร่
ระบาดของ 
COVID-19 
-เนื่องจากการ 
การแพร่
ระบาดของ 
COVID-19 
-เนื่องจากการ 
การแพร่
ระบาดของ 
COVID-19 
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มิต ิ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 
ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนินการ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 การสร้าง
จิตส านึกและ
ความตระหนัก 
แก่ประชาชนทุก
ภาคส่วนในท้อง 
ถิ่น 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริต 
1.1.3(3) มาตรการ
ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
“comflict of nterest” 
1.1.3(4) มาตรการ
ประชาสัมพันธ์การป้อง 
กันการทุจริตและผล 
ประโยชน์ทับซ้อน 
1.2.1(1) โครงการพัฒนา
บทบาทสตรีระดับต าบล
เพ่ือให้สตรีมีความรู้และ
เข้าใจในการบริหารงาน
ในองค์กร/เครือข่าย
เพ่ิมข้ึน 
1.2.1(2) โครงการ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
แก่ชุมชน/หมู่บ้าน 
1.2.1(3) มาตรการจัดท า
คู่มือเพ่ือประชาชนรู้ทัน
การทุจริตและประชา 
สัมพันธ์รณรงค์การต่อ 
ต้านการทุจริต 
1.2.2(1) โครงการปลูก
ต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
ตามพระราชเสาวนีย์ 
1.2.2(2) โครงการปล่อย
ปลาลงแหล่งน้ าธรรม 
ชาติ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

20,000 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 

50,000 
 
 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

 
 

/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-เนื่องจากการ 
การแพร่
ระบาดของ 
COVID-19 
 
 
 
-เนื่องจากการ 
ก า ร แ พ ร่
ร ะ บ า ด ข อ ง 
COVID-19 
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มิต ิ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนินการ 

  
 
 
 
 
 
 
1.3 การสร้าง 
จิตส านึกและ
ความ ตระหนัก
แก่เด็กและ 
เยาวชน 

1.2.2(3) โครงการ
รณรงค์คัดแยกขยะก่อน
ทิ้ง 
1.2.3(1) โครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้
เศรษฐกิจแบบพอ 
เพียงและเกษตรอินทรีย์ 
1.3.1 โครงการเข้าค่าย
พุทธธรรมเฉลิมพระ
เกียรติของโรงเรียนใน
เขตต าบลโนนเพ็ด 
1.3.2 กิจกรรมให้ความรู้ 
“โตไปไม่โกง”กับเด็ก
ปฐมวัยก่อนวัยเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.โนนเพ็ด ทั้ง 3 ศูนย์  

20,000 
 
 

30,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 

  

มิติที่ 1 รวม 10 โครงการ  2 กิจกรรม 
6 มาตรการ 

520,000    
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 
ปี 2564 

(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนินการ 

2. การบริหาร 
ราชการเพื่อ ป้องกัน
การ ทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านง 
ทางการเมืองในการ 
ต่อต้านการทุจริต
ของผู้บริหาร 

(1) กิจกรรมประกาศเจต 

จ านง ต่อต้านการทุจริตของ
คณะผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลโนนเพด็ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

/   

 2.2 มาตรการสร้าง 
ความโปร่งใสในการ 
ปฏิบัติราชการ 

2.2.1(1)  มาตรการการ
สร้าง ความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล           
2.2.1(2)  มาตรการออก
ค าสั่ง มอบหมายของนายก
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปลัด องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหัวหน้าส่วน
ราชการ                   
2.2.1(3) กิจกรรมสรา้ง
ความโปร่งใสในการ
พิจารณา เลื่อนขั้นเงินเดือน
และค่า 
ตอบแทนพนักงานจ้าง       
2.2.2(1)  กิจกรรมควบคมุ 
การเบิกจ่ายเงินตามข้อ 
บัญญัต ิงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
2.2.2(2)  กิจกรรมการ
พัฒนาแผนและกระบวนการ
จัดหาพัสด ุ             
 2.2.2(3) กิจกรรมสร้าง 
ความโปร่งใสในการใช้
จ่ายเงิน งบประมาณ 
 2.2.2(4) กิจกรรมเผยแพร ่
ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ 
– จัดจ้าง           
2.2.3(1) กิจกรรมการจดั 
บริการสาธารณะและการ 
บริการประชาชนเพื่อให้เกิด 
ความพึงพอใจแก่ประชาชน
โดย ทัดเทียมกันและไม่
เลือกปฏิบตั ิ      

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

/ 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 
ปี 2564 

(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนินการ 

  2.2.3(2) โครงการจา้ง
ส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนผู้รับบริการ  
2.2.3(3) มาตรการ
ยกระดับคุณภาพการบริการ
ประชาชน 
2.2.3(4) มาตรการจัดท า
คู่มือขั้นตอนและระยะเวลา
งานบริการประชาชน   

20,000 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

/ 
 
 
/ 
 
 
/ 

  

 2.3 มาตรการการ
ใช้ ดุลยพินิจและใช้ 
อ านาจหน้าท่ี ให้
เป็นไปตาม หลักการ
บริหารกิจการบ้าน 
เมืองที่ดี 

2.3.1(1) กิจกรรมการ
ประกาศลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 
2.3.1(2)  โครงการลด 
ขั้นตอนและระยะเวลาการ
ปฏิบัติราชการ  
2.3.2(1) มาตรการการ
มอบ อ านาจอนุมัติ อนุญาต 
สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 
2.3.2(2) มาตรการการ
ออกค าสั่งมอบหมายของ 
นายก 
อบต. 
 2.3.2(3) กิจกรรมมอบ 
อ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่น
ตาม พรบ.ควบคมุอาคาร 
พ.ศ.2522 
2.3.2(4) กิจกรรมออก
ค าสั่งมอบหมายของ นายก 
อบต.ปลัด อบต.และหัวหน้า
ส่วนราชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 

  

 2.4 การเชิดชู
เกียรต ิแก่
หน่วยงาน/บุคคล 
ในการด าเนินกิจการ 
การประพฤตปิฏิบัต ิ
ตนให้เป็นท่ีประจักษ ์

2.4.1(1) กิจกรรมคัดเลือก
พ่อดีเด่น– แม่ดีเด่น 
2.4.2(1)  กิจกรรมเชิดชู
เกียรติแก่พนักงานบุคคล
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมจีิตอา 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
 

/ 
 
/ 
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 
ปี 2564 
 (บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนินการ 

 

 
 
 
 
 
2.5 มาตรการจดัการ 
ในกรณีได้ทราบหรือ 
รับแจ้งหรือตรวจ 
สอบ พบการทุจรติ 

สาธารณะ 
2.4.3(1)  กิจกรรมเชิดชู
เกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติ
ตามปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 
2.5.1(1) มาตรการจัดท าข้อ 
ตกลงการปฏิบัติราชการ 
2.5.1(2) กิจกรรมการจัดท า 
ข้อตกลงการปฏิบตัิราชการ
ของ อบต.โนนเพ็ด 
2.5.2(1) กิจกรรมให้ความ 
ร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่
ได้ด าเนินการตามอ านาจ
หน้าท่ีเพื่อ การตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล การ ปฏิบัติ
ราชการของ อบต.โนนเพ็ด
2.5.2(2) มาตรการให้ความ 
ร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบท้ังภาครัฐและ
องค์กรอิสระ 
 2.5.3(1) มาตรการแต่งตั้ง 
ผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง 
ร้องเรียน 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 
/ 
 
 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 

  

มิติที่ 2 รวม 2 โครงการ  15  กิจกรรม 
9  มาตรการ 

20,000 
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนินการ 

3. การสง่เสริม 
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

3.1 จัดให้มีและเผย 
แพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวก
แก่ประชาชนไดม้ี
ส่วนร่วมตรวจสอบ
การปฏิบัตริาชการ
ตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

3.1.1(1) โครงการปรับปรุง
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ 
อบต.โนนเพ็ด ให้มีประสิทธิ 
ภาพมากยิ่งข้ึน 
3.1.1(2) กิจกรรมการออก
ระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร ของ อบต.โนนเพ็ด  
3.1.2(1) กิจกรรมจดัท าคู่มือ
ให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมลู 
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 
3.1.2(2) มาตรการเผยแพร ่
ข้อมูลข่าวสารที่ส าคญัและ 
หลากหลาย 
3.1.2(3) กิจกรรมการเผย 
แพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน 
การเงิน การคลัง พัสดุและ
ทรัพย์สินของ อบต.โนนเพ็ด 
และการ รับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับ การเงินการคลัง 
3.1.3(1)  โครงการพัฒนา
ระบบประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานของ อบต.โนน 
เพ็ด 
3.1.3(2) มาตรการจัดให้ม ี
ช่องทางที่ประชาชนเข้าถึง 
ข้อมูลข่าวสารของ อบต.โนน
เพ็ด 

300,000 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 

/  

 3.2 การรับฟังความ 
คิดเห็น การรับและ 
ตอบสนองเรื่อง 
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
ของประชาชน 

3.2.1(1) โครงการจัด 
ประชาคมแผนชุมชน  

20,000 /   
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนิน 
การ 

  3.2.1(2) มาตรการจัดตั้ง
ศูนย์ รับเรื่องราวร้องเรียน/
ร้องทุกข ์อบต.โนนเพ็ด 
3.2.2(1) มาตรการก าหนด
ขั้นตอน/กระบวนการ
เรื่องราวร้องเรยีน/ร้องทุกข์ 
3.2.2(2) โครงการ อบต.
เคลื่อนที ่
3.2.3(1) โครงการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนด้าน
สาธารณูปโภค 
3.2.3(2) กิจกรรมรายงาน
ผลการด าเนินการแก้ไข
ปัญหาให้ผูร้้องเรียน/ร้อง
ทุกข์ทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

20,000 
 

4,215,880 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 
 
 
/ 
 

  

 3.3 การส่งเสรมิ
ให ้ประชาชนมี
ส่วนร่วมบริหาร
กิจการของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

3.3.1(1) มาตรการแต่งตั้ง 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนา อบต.โนน
เพ็ด/คณะกรรมการจัดท า
แผนพัฒนา อบต.โนนเพด็ 
3.3.1(2) กิจกรรมประชุม
ประชาคม หมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล ประจ าป ี
3.3.1(3) กิจกรรมส่งเสริม
และสนบัสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน 
3.3.2(1) มาตรการแต่งตั้ง 
ตัวแทนประชาคมหมู่บ้าน
เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจา้ง  
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

20,000 
 
 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

 
20,000 

 

/ 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
/ 
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนิน 
การ 

  3.3.3(1) กิจกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัต ิ
ราชการของ อบต.โนนเพ็ด  
3.3.3(2) มาตรการ
ตรวจสอบโดยคณะกรรม 
การประเมินผลการปฏิบตัิ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนเพ็ด 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

/ 
 
 
/ 

  

มิติที่ 3 รวม 5 โครงการ 7  กิจกรรม 
7 มาตรการ 

4,645,880    
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนิน 
การ 

4. การเสรมิ 
สร้างและ
ปรับ 
ปรุงกลไกใน 
การ
ตรวจสอบ 
การปฏิบัต ิ
ราชการของ 
องค์กรปก 
ครองส่วน
ท้องถิ่น 

4.1 มีการจดัวาง 
ระบบและรายงาน 
การควบคุมภายใน 
ตามที่คณะกรรมการ 
ตรวจเงินแผ่นดิน 
ก าหนด 

4.1.1(1) มาตรการจัดท า
แผนการตรวจสอบภายใน 
4.1.1(2) กิจกรรมรายงาน
ผลการตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ                          
4.1.1(3) กิจกรรม
ประชาสมัพันธ์เผยแพร่ผล
การตรวจสอบภายใน 

4.1.2(1) มาตรการ
บริหารระบบควบคุม
ภายในของอบต.โนนเพ็ด 

4.1.2(2) กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคมุ
ภายใน ของ อบต.โนนเพ็ด 
4.1.2(3) กิจกรรมรายงาน
ผลการควบคุมภายใน                   
 4.1.2(4) กิจกรรม
ประชาสมัพันธ์เผยแพร่ผล
การควบคุม ภายใน ของ 
อบต.โนนเพ็ด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

/ 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
/ 

  

 4.2 การสนับสนุน
ให ้ภาคประชาชนมี
ส่วน ร่วมตรวจสอบ
การ ปฏิบัติหรือการ 
บริหารราชการ ตาม 
ช่องทางที่สามารถ 
ด าเนินการได ้

4.2.1 มาตรการส่งเสรมิให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับ
การบรรจุ แต่งตั้ง การโอน 
ย้าย  
4.2.2(1) กิจกรรมการ
ประชาสมัพันธ์การใช้
จ่ายเงินงบประมาณให ้
ประชาชนไดร้ับทราบ  
4.2.2(2) กิจกรรมการมี
ส่วน ร่วมของประชาชนใน
การ ตรวจสอบการรับ การ
จ่าย และการใช้ประโยชน์
ทรัพย ์
สิน ของ อบต.โนนเพ็ด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

/ 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
/ 
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนิน 
การ 

  4.2.3(1) กิจกรรมการ
จัดหา คณะกรรมการจัดซื้อ
จัดจ้าง จากตัวแทนชุมชน  
4.2.3(2) กิจกรรม
ประชาสมัพันธ์เผยแพร่การ
ด าเนินการจัดซื้อจดัจ้าง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 
 
/ 

/  

 4.3 การส่งเสรมิ 
บทบาทการ ตรวจ 
สอบของสภา 
ท้องถิ่น 

4.3.1(1) โครงการศึกษาดู
งานของผู้บริหาร/สมาชิก/
ผู้น าชุมชนและพนักงานของ 
อบต.โนนเพ็ด 
4.3.1(2)  โครงการอบรม
ให ้ความรู้ด้านระเบยีบ 
กฎหมาย ท้องถิ่น ผู้บริหาร 
และสมาชิก สภาท้องถิ่น  
4.3.2(1) กิจกรรมส่งเสริม 
สมาชิกสภาท้องถิ่นให้ม ี
บทบาทในการตรวจสอบ
การ ปฏิบัติงานของฝ่าย
บริหาร  
4.3.2(2) กิจกรรมการมี
ส่วน ร่วมในการปฏิบัติงาน
ของ สมาชิกสภาท้องถิ่น 
4.3.2(3) กิจกรรมจัดท า
คู่มือ ระเบยีบ กฎหมาย 
เกี่ยวกับการปฏบิัติงานของ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

150,000 
 
 
 

100,000 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
20,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
/ 
 
 
/ 

/ 
 
 
 
/ 

-เนื่องจากการ 
การแพร่ระบาดของ 
COVID-19 
 
-เนื่องจากการ 
การแพร่ระบาดของ 
COVID-19 
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มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการ 

ปี 2564 
(บาท) 

ผลการด าเนินการ หมายเหต ุ

ด าเนินการ 
แล้ว 

ไม่ด าเนิน 
การ 

 4.4 เสรมิพลังการม ี
ส่วนร่วมของชุมชน 
(Community) และ 
บูรณาการทุกภาค 
ส่วนเพ่ือต่อต้านการ 
ทุจริต 

4.4.1(1) กิจกรรมประชา 
สัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
เกี่ยวกับแนวทางการป้องกัน
และต่อต้านการทุจริต 
4.4.1(2) มาตรการรณรงค์
เฝ้าระวัง การคอรร์ัปชันโดย
ภาคประชาชน  
4.4.1(3) กิจกรรมการรับ
แจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจรติ
กรณีพบเห็นการทุจรติ  
4.4.2(1) มาตรการการ
ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย
ด้านการป้องกันการทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

/ 
 
 
 
/ 
 
 
/ 
 
 
/ 

  

มิติที่ 4 รวม 2  โครงการ  14  กิจกรรม 
5 มาตรการ 

270,000    

 
 

ปัญหา/อุปสรรค 
 ปัญหาของการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เกิดจากการแพร่ระบาดของเชื้อโรคไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-19) จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมที่มีการรวมตัวของคนจ านวนมากได้ ท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี ๒๕๖๔ 
 ข้อเสนอแนะ 
 ๑.ให้เพ่ิมมาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ เช่น มาตรการไม่รับของขวัญหรือของก านัล 
(No Gift Policy) เป็นต้น 
 ๒.ให้ด าเนินการเน้นการประชาสัมพันธ์มากกว่าการจัดกิจกรรมที่มีการร่วมตัวกันเนื่องจากการแพร่ระบาดของ
เชื้อโรคไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

 


