
 

                                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด(ส านักงานปลัด) 
ที่ นม  ๙๑๔๐๑ / -                        วันที่  ๒๒  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เรื่อง   รายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงของการด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ 
         ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเพ็ด 
 

ความเสี่ยงของการด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การ
บรหิารส่วนต าบลโนนเพ็ด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ประกอบด้วย 

๑) แสดงเหตุการณ์/สถานะความเสี่ยง 
ที ่ เหตุการณ์/โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ 
๑ การให้สินบน ของขวัญ สินน้ าใจ การเลี้ยงรับรอง ซึ่งจะ

น าไปสู่การเอ้ือประโยชน์กับคู่สัญญา 
 /   

๒ การน าวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ไปใชในภารกิจ สวนตัวที่
ไมเกี่ยวของกับงานราชการ 

 /   

๓ การเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาลวงเวลา 
คาเช่าบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก 

  /  

 -ระดับที่ ๑ หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า 
 -ระดับที่ ๒ หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง 
 -ระดับที่ ๓ หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูง 
 -ระดับที่ ๔ หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูงมาก 

การประเมินการควบคุมความเสี่ยง (Risk – Control Matrix Assessment) 
๒) แสดงการประเมินการควบคุมความเสี่ยง 

ที ่ เหตุการณ์/โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต คุณภาพการ
จัดการ 

ค่าประเมินการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริต 

ค่าความ
เสี่ยง

ระดับต่่า 

ค่าความ
เสี่ยง
ระดับ 

ปานกลาง 

ค่าความ
เสี่ยง

ระดับสูง 

๑ การให้สินบน ของขวัญ สินน้ าใจ การเลี้ยงรับรอง ซึ่ง
จะน าไปสู่การเอ้ือประโยชน์กับคู่สัญญา 

ดี /   

๒ การน าวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ไปใชในภารกิจ  
สวนตัวที่ไมเกี่ยวของกับงานราชการ 

ดี /   

๓ การเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาลวง
เวลา คาเช่าบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก 

ดี /   

 



-๒- 
 
๓) แผนบริหารความเสี่ยง 

ที ่ รูปแบบพฤติการณ์ความเสี่ยงการทุจริต มาตรการป้องกันการทุจริต 

๑ การให้สินบน ของขวัญ สินน้ าใจ การเลี้ยงรับรอง ซึ่งจะ
น าไปสู่การเอ้ือประโยชน์กับคู่สัญญา 

- มีประกาศองค์การบริหารสว่นตาํบลโนนเพ็ด 

เร่ือง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัล
จากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) 

๒ การน าวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ไปใชในภารกิจสวนตัวที่ไม
เกี่ยวของกับงานราชการ 

- มีการจดัทาํทะเบียนพสัดใุนระดบักองและระดบั
องค์กร 

๓ การเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาลวงเวลา  
คาเช่าบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก 

-สนบัสนนุสง่เสริมให้ความรู้เก่ียวกบัระเบียบ
กฎหมายเก่ียวกบัการปฏิบตัิงาน 
-มีการตรวจสอบเอกสารทกุขัน้ตอนจนถึงการ
อนมุตั ิ

๔) การติดตามและประเมินความเสี่ยง 
ที ่ ความเสี่ยงการทุจริต มาตรการติดตามและประเมินผล 

การป้องกันการทุจริต 

๑ การให้สินบน ของขวัญ สินน้ าใจ การเลี้ยงรับรอง ซึ่งจะ
น าไปสู่การเอ้ือประโยชน์กับคู่สัญญา 

-เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
-ติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
-รายงานผู้บริหารทราบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

๒ การน าวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ไปใชในภารกิจสวนตัวที่ไม
เกี่ยวของกับงานราชการ 

-เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
-ติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
-รายงานผู้บริหารทราบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

๓ การเบิกเงินราชการตามสิทธิเปนเท็จ เชน คาลวงเวลา  
คาเช่าบาน คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาที่พัก 

-เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
-ติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
-รายงานผู้บริหารทราบเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

 
สรุปการด่าเนินการจัดการความเสี่ยงท่ีได้ด่าเนินการ ในครึ่งปีแรก ประจ่าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ (ตุลาคม 

๒๕๖๔ – มีนาคม ๒๕๖๕) 
ความเสี่ยงที ่๑ การให้สินบน ของขวัญ สินน้่าใจ การเลี้ยงรับรอง ซึ่งจะน่าไปสู่การเอ้ือประโยชน์กับ

คู่สัญญา 
-ได้จัดท าประกาศองค์การบริหารสว่นตําบลโนนเพด็ เร่ือง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติ

หน้าที่(No Gift Policy) ลงวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ 
-ได้จัดท าประกาศองค์การบริหารสว่นตําบลโนนเพด็ เร่ือง มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลยพินิจ ประจ าปี ๒๕๖๕ 

– ๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ 
-ได้จัดท าประกาศองค์การบริหารสว่นตําบลโนนเพด็ เร่ือง มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ

มิชอบ ประจ าปี ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ ลงวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ 
 



 


